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DATOS ESPECIFICOS DE LA ASIGNATURA

1. DESCRIPTOR
Practica de conjunto instrumental. Direccion. Repertorio escolar para diferentes tipos de organizaciones
instrumentales.

2. SITUACION
2.1. PRERREQUISITOS.

Para poder seguir correctamente y con aprovechamiento esta asignatura, es fundamental haber cursado
previamente "Lenguaje Musical" y "Formacion Instrumental”, o tener un conocimiento similar al
contenido de dichas asignaturas.

2.2. CONTEXTO DENTRO DE LA TITULACION:
Es una asignatura troncal disefiada para alumnos la especialidad de Educacion Musical.

2.3. RECOMENDACIONES:
Que el estudiante sea sensible a la ensefianza a través de la musica y haber cursado, lenguaje Musical Y
formacion Instrumental.

3. COMPETENCIAS ;
3.1. COMPETENCIAS TRANSVERSALES/GENERICAS:

1.- COMPETENCIAS DE CONOCIMIENTO (SABER)

-(1.1.) Conocimientos basicos y especificos sobre las distintas disciplinas que han de impartir en el
ejercicio de su labor profesional.

-(1.2.) Comunicacién correcta, coherente y apropiada, oral y escrita para aplicarla al aula y fuera de ella
(colegas, padres, etc.).

-(1.3.) Conocimientos de nuevas tecnologias y su aplicacion al ambito educativo.

2.- COMPETENCIAS PROCEDIMENTALES (SABER COMO ACTUAR)

-(2.1.) Capacidad de aplicar los conocimientos a la practica de aula a través de una correcta seleccion y
aplicacion de recursos y estrategias metodoldgicas.

-(2.2.) Adquisicién de destrezas para adoptar metodologias activas, participativas y creativas,
desarrollando el curriculum a partir de situaciones significativas para el alumnado, asumiendo un papel
de orientador, facilitador y guia del aprendizaje, buscando la motivacion y el interés del alumnado por el
aprendizaje.

-(2.3.) Observar, analizar y evaluar de forma continua, formativa y global el desarrollo y el aprendizaje
del alumnado (cognoscitivo, motoérico y afectivo-social), del docente y del proceso, introduciendo las
medidas educativas necesarias para atender sus peculiaridades personales.

-(2.4.) Capacidad para armonizar e integrar la teoria y la practica educativa

que puedan ayudar al desarrollo de los aprendizajes.

3.- COMPETENCIAS ACTITUDINALES (SABER COMO SER)

-(3.1.) Mostrar inquietud e ilusidon por la importante labor educativa que se desarrolla en los centros de
primaria.

-(3.2.) Ser sensible a la nueva realidad social, plural, diversa y multicultural desarrollando estrategias
para la inclusion educativa y social.

-(3.3.) Poseer una actitud de respeto, afecto y aceptacion en el centro y en el aula que facilite las
relaciones interpersonales y la autoestima del alumnado.

-(3.4.) Ser creativo y reflexivo en la labor como maestro.




3.2. COMPETENCIAS ESPECIFICAS:

* Cognitivas (Saber):

. . (A.1) Ser capaz de analizar las corrientes de E. Musical actuales, extrayendo conceptos y
lineas metodoldgicas con una coherencia sistematica.

e (A.2) Conocer la importancia educativa de la iniciacién musical en el desarrollo integral de la
persona, y especificamente de la formacion instrumental en el marco de la titulaciéon especifica
del Maestro de E. Musical.

. (A.3) Conocer los fundamentos y desarrollo de la Didactica y la Pedagogia musicales, y ser
capaz de realizar adaptaciones que permitan acceder a todos los nifios al disfrute de la musica y
a su uso como medio de expresién y comunicacién.

. (A.4) Ser capaz de utilizar las nuevas tecnologias como aplicacion de la Didactica Musical:
grabacion-almacenamiento de materiales musicales y edicién de partituras.

*  Procedimentales/Instrumentales (Saber hacer):

¢ (B.1) Conocer y dominar los principios de la expresion y la comunicacidon corporal mas
directamente relacionados con el fendmeno musical, y concretamente con la instrumentacion.

. (B.2) Conocer los fundamentos del lenguaje musical, ritmo, educacién vocal y armonia, en
beneficio de la adquisicidon de una correcta técnica instrumental.

e (B.3) Tomar conciencia de los elementos tematicos musicales desde un analisis perceptivo de la
escucha, y ser capaz de elaborar documentos musicales escritos, esquemas ritmicos y
partituras.

e (B.4) Dominar la didactica especifica de la E. Musical con el fin de optimizar el disefio de
sesiones musicales, la eleccion de técnicas adecuadas de programacion asi como la eleccion o
creacion de los recursos necesarios para una adecuada intervencion en el aula.

* (B.5) Potenciar la capacidad de creacién, improvisacion e interpretacion de producciones
propias o ajenas.

. (B.6) Ser capaz de organizar y dirigir actividades practicas instrumentales en pequefio o gran
grupo.

. (B.7) Fomentar la practica e investigacion en los nuevos recursos didacticos y nuevas
tecnologias que puedan facilitar el aprendizaje de la musica.

e Actitudinales (Ser):

( C.1) Valorar la importancia de la utilizacion de la actividad instrumental en la ensefianza de la
musica, como medio de desarrollo de las capacidades de percepcion, expresion y analisis en el
alumnado.

(C.2) Despertar el interés por la musica.

(C.3) Potenciar la presentacion de propuestas musico-instrumentales de elaboracion propia,
fomentando la desinhibicidn, el respeto y el compafierismo, creando un ambiente adecuado
para la convivencia y para el desarrollo personal en el gran grupo.

4. OBJETIVOS

-Desarrollar la sensibilidad auditiva mediante la escucha y la discriminacion de los diferentes timbres de
instrumentos musicales.

-Adquirir un nivel adecuado de destreza en la ejecucidn practica de un instrumento melddico: la flauta
de pico.

-Desarrollar habilidades de destreza manual y coordinacién motriz mediante la realizacion de ejercicios
de Percusion Corporal y la utilizacion de instrumentos de percusion.

-Conocer y dominar la técnica basica de ejecucion de los instrumentos de percusion Orff, y su utilizacion
en la pedagogia musical escolar.

-Desarrollar la capacidad expresiva y creativa del alumnado mediante la practica instrumental.
-Concienciar a los futuros especialistas de E. Musical de la importancia de la utilizacion de los
instrumentos como apoyo pedagodgico en la Educacion Musical.

5. METODOLOGIA
Ensefianza/aprendizaje basado en una metodologia activa que implica la explicacién/demostracion por
parte del profesor y la puesta en practica por parte del alumno. Esta practica consiste en la realizacidn

de todos los ejercicios, con atencién a las peculiaridades individuales y a la interpretaciéon grupal.




NUMERO DE HORAS DE TRABAJO DEL ALUMNO:
PRIMER CUARITMESTRE:

N© de Horas: 112,5
e Clases Teoricas*:35
Clases Practicas*: 43,5
Exposiciones y Seminarios*: 10
Tutorias Especializadas (presenciales o virtuales):
A) Colectivas*: 5
B) Individuales: 10
e Realizacion de Actividades Académicas Dirigidas:
A) Con presencia del profesor*: 5
B) Sin presencia del profesor:
e Otro Trabajo Personal Autonomo:
A)Horas de estudio:
B) Preparacion de Trabajo Personal:
Q)...
e Realizacion de Examenes:
A) Examen escrito: 2
B) Examenes orales (control del Trabajo Personal): 2

6. TECNICAS DOCENTES (sefiale con una X las técnicas que va a utilizar en el desarrollo de su
asignatura. Puede sefialar mas de una. También puede sustituirlas por otras):

Sesiones académicas | Exposicidon y debate: Tutorias especializadas:
tedricas X
X X
Sesiones académicas | Visitas y excursiones: Controles de lecturas obligatorias:
practicas
X

Otros (especificar):

DESARROLLO Y JUSTIFICACION:

7. BLOQUES TEMATICOS (dividir el temario en grandes bloques tematicos; no hay nimero minimo ni
maximo)

- Los contenidos especificos de cada apartado, seran facilitados al alumnado al comienzo del Curso,
pudiendo ser modificados a lo largo del mismo algunos de sus aspectos puntuales, previa informacion al
alumnado.

8. BIBLIOGRAFIA

8.1 GENERAL

ALBAUGH, Rally (1995 ) Mdusica en la escuela y Guia del profesor, E. Térculo, Santiago.
CATEURA, Maria y otros (1991) Tocar y cantar, E. Ibis.

ESCUDERO, Pilar (1989) Cuentos musicales, Real Musical, Madrid.

(1991) Didactica Musical Activa (5 cuadernos), R. Musical ,Madrid.

(1996) Lenguaje Musical y Didactica de la Expresién Musical I, San Pablo, Madrid.

FOLIE, S; JACQUET, Y.; MICHEL, A. (1992) Mutations 1,2 Ed. Fuzeau.

GRAETZER, G. / YEPES, A. (1983) Orff-Schulwerk, Ricordi, B. Aires.

L'EPINGLE, C. (1993), (1994), (1996) Odi Act. Trabajo de Orquesta a partir de 5 afios. 1, 2, 3. Ed.
Fuzeau.

MULLER, A. / MORENO, L. (2000) La cancién y los instrumentos: didactica y metodologias en la
Educaciéon Musical, Ed. MAD, Sevilla

(2000) La musica en el aula: Globalizacién y programacion, Ed. MAD, Sevilla

ODI ACT.(2002) Audicion activa Ed. J.M. Fuzeau S.A.

ORIOL de Alarcon, Nicolas (1983)Agrupaciones instrumentales. Obras de autoresclasicos. E. Alpuerto,
Madrid.

SANUY, Montse (1950) Orff-Schulwerk, Unidn Musical Espafiola, Madrid, 1969.

1994 Aula Sonora (hacia una educacidon musical en primaria), E. Morata, Madrid.

1996 10 Musica (secundaria), Edelvives, Madrid.

TRANCHEFORT, F-R.( 1994) Los instrumentos musicales en el mundo. Alianza Musica. Madrid.
VIVANCO, Pepa (1986) Exploremos el sonido, Ricordi, B. Aires.




WUYTACK, Jos (1968) Dix chansons francaises, Schott Fréres, Paris.Colores, E. Musicales Leduc, Paris.
1968 Bolero, idem.
1969 Cantar et sonare, idem.
1970 Musica Viva, idem.
1972 Danses en triple, idem.
Danza Carnavalito, idem.
Danses en triple, idem.
1974 Melancholic memphis memo, idem.
1992 Cantar y descansar (canciones con gestos), Real Musical, Madrid.

8.2 ESPECIFICA (con remisiones concretas, en lo posible)

9. TECNICAS DE EVALUACION (enumerar, tomando como referencia el catalogo de la correspondiente
Guia Comun)

. Examen escrito.

e Examen practico

e Exposicion de grupo del trabajo practico.

e Realizacion de practicas de clase

. Realizacion de un trabajo de un tema elegido por el profesor.

Criterios de evaluacion y calificacion (referidos a las competencias trabajadas durante el curso):

Criterios:

. Asistencia a clase se considera necesaria, ya que se justifica por ser asignatura eminentemente
practica en estrecha relaciéon con los contenidos tedricos; lo que hace imprescindible la participacion
directa y activa del alumno/a

. Adquisicidon y dominio de los conocimientos propios de la materia.

. Profundidad de los andlisis realizados.

. Implicacién en la dinamica de la asignatura.

. Claridad y orden en la exposicidon y presentacion.

. Esfuerzo y superacion personal.

. Valoracion de creatividad y presentacion

Distribuya el nimero de horas que ha respondido en el punto 5 en 20 semanas para una
asignatura semestral y 40 para una anual

10. ORGANIZACION DOCENTE SEMANAL (Sélo hay que indicar el nimero de horas que a ese tipo de
sesion va a dedicar el estudiante cada semana)

SEMANA
N© de horas de sesiones Teobricas

N© de horas sesiones practicas
N° de horas Exposiciones
y seminarios
NO° de horas Visita y
excursiones
N© de horas Tutorias
especializadas
NO© de horas
Control de lecturas obligatorias
Examenes
Temas del temario a tratar

PRIMER

cuatrimestre




12 Semana
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5a

6a

74
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8a

102

112a

122

13a

142
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15a

3,5

163

- Instrumentos:
. Pruebas y examenes.
. Presentacion de trabajos teoricos/ practicos.
. Exposicidn individual y grupal de actividades trabajadas en clase.

11. TEMARIO DESARROLLADO (con indicacion de las competencias que se van a trabajar en cada
tema)

Los contenidos especificos de cada apartado, seran facilitados al alumnado al comienzo del Curso,
pudiendo ser modificados a lo largo del mismo algunos de sus aspectos puntuales, previa informacion al
alumnado.

12. MECANISMOS DE CONTROL Y SEGUIMIENTO (a/ margen de los contemplados a nivel general
para toda la experiencia piloto, se recogeran aqui los mecanismos concretos que los docentes propongan
para el seguimiento de cada asignatura):

Contacto semanal en la clases tedricas y practicas

Tutorias presenciales y en pequenos grupos

Exposicion de trabajos en clase y participacion activa en seminarios
Revision de calificaciones

A TOMAR EN CONSIDERACION

CREDITO ECTS

COMPONENTE LRU (n© cred. LRUx10) RESTO (hasta completar el total de
horas de trabajo del estudiante)




70%

30%

Clases Tedricas

Clases Practicas, incluyendo
. practicas de campo
. practicas de laboratorio
. practicas asistenciales

Todas ellas en la proporcidon
establecida en el Plan de Estudios

Seminarios

Exposiciones de trabajos
por los estudiantes
Excursiones y visitas
Tutorias colectivas
Elaboracién de trabajos
practicos con presencia del
profesor

Realizacidon de Actividades
Académicas Dirigidas sin presencia
del profesor

Otro Trabajo Personal Auténomo
(entendido, en general, como horas
de estudio, Trabajo Personal...)
Tutorias individuales

Realizacién de examenes







